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1. Strategi Keberlanjutan

- Menyelenggarakan sosialisasi kepada pegawai tentang konsep dasar keuangaan

berkelanjutan

- Meningkatkan kepedulian dan pengetahuan pegawai tentang perilaku hidup ramah

lingkungan

2. Kinerja Aspek Keberlanjutan

No Aspek Lingkungan Tahun
' Hidup 2022 2023 2024
1 Penggunaan listrik | Rp 39.126.969,- | Rp 36.878.992,- | Rp 39.463.995,-
2 Penggunaan wadah | Rp 37.769.616,- | Rp 28.890.665,- | Rp 33.956.030,-
minum plastik
3 Penggunaan kertas Rp 477.500,- Rp 549.900,- Rp 599.100,-
3. Profil PT BPR Hidup Artha Putra
a. Visi : Bank yang memiliki daya saing dalam pelayanan dengan
Memperhatikan keselarasan aspek ekonomi, sosial dan lingkungan
Misi : - Mewujudkan penerapan Keuangan Berkelanjutan yang mampu
Mendorong kesejahteraan masyarakat
- Pengembangan kapasitas internal Bank yang sejalan dengan Keuangan
Berkelanjutan
- Membangun Tata Kelola dan meningkatkan kemampuan manajemen
risiko khususnya aspek sosial dan lingkungan hidup
b. Nama : PT BPR Hidup Artha Putra
Alamat : JI. A Yani No. A — 8 Comal, Kab. Pemalang, Jawa Tengah

No Telp : (0285 ) 577438 | 085100804038

Email

. bpr_harta@yahoo.com

Website : www.bprhidupartha.com

c. Skala usaha PT BPR Hidup Artha Putra termasuk dalam skala kecil dengan modal

inti se

1) Total Aset sebesar Rp 85.451.801.151,-

2)

besar Rp 12.512.967.224,-

Jumlah Komposit Karyawan :

e Jumlah karyawan berdasarkan jenis kelamin

No Jenis Kelamin Jumlah
1 | Laki — laki 23
2 | Perempuan 27
Total 50
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¢ Jumlahkaryawanberdasarkanjabatan

No Jabatan Jumlah
1 | Pengurus 4
2 | PejabatEksekutif 6
3 | Staff 40
Total 50

¢ Jumlahkaryawanberdasarkanusia

No Usia Jumlah
1 | <25tahun 6
2 | >25— 35 tahun 24
3 | >35—45 tahun 13
4 | >45—55 tahun 6
5 | >55 tahun 1
Total 50

e Jumlahkaryawanberdasarkan Pendidikan

No Pendidikan Jumlah
1 |S2 1
2 |S1 29
3 | D3 6
4 | SMA 12
5 [ SMP 2
Total 50
e Jumlah Status Ketenagakerjaan
No Status Jumlah
1 | Tetap 37
2 | Tidak Tetap 13
Total 50
3) PersentaseKepemilikan Saham
No | Pemegang Saham Prosentase L.embar Jumlah
Saham
1 | WidagdoLagaida 93,23 % 9.416 9.416.000.000
Prabowo
2 | Gunawan Lagaida 3,39 % 342 342.000.000
3 | Ira Pusapa Sari 3,39 % 342 342.000.000
Total 100 % 10.100 10.100.000.000

4) Wilayah operasional :karesidenanpekalongan

d. PT BPR Hidup Artha putra pada tahun 2024 belum memiliki produk, layanan dan
kegiatan usaha keberlanjutan, namun telah memiliki rencana jangka panjang pada

tahun 2026 akan melakukan kajian-kajian terkait permintaan pasar terhadap produk

dan/ atau jasa Keuangan Berkelanjutan

e. Keanggotaan pada asosiasi

PT BPR Hidup Artha Putra hanya sebagai anggota asosiasi di Perbarindo



http://www.hidupartha.com/
mailto:bpr_harta@yahoo.com

PT BPR HIDUP ARTHA PUTRA
JI. A Yani No.A-8 Comal, Kab.Pemalang, JawaTengah
Telepon: (0285)577438 | 085100804038
Website: www.hidupartha.com,Email:bpr_harta@yahoo.com

f. PT BPR Hidup Artha Putra tidak ada perubahan yang bersifat signifikan terkait

penerapan Keuangan Berkelanjutan

4. Penjelasan Direksi

Pada tahun 2024, Aksi keuangan berkelanjutan untuk pertama kali diterapkan
sehingga masih banyak hal yang perlu dipersiapkan. Beberapa rencana telah dapat
dipenuhi antara lain;

a. Pelaksanaan sosialiasi tentang konsep dasar Keuangan Berkelanjutan kepada
seluruh karyawan
b. Pemasangan Surat Edaran mengenai pemeliharaan dan menjaga lingkungan hidup
pada papan pengumuman Kantor PT BPR Hidup Artha Putra.
c. Penunjukan petugas yang bertanggung jawab terhadap pengelolaan dan
pelaksanaan keuangan berkelanjutan.
d. Penyusunanan SPO penerapan keuangan berkelanjutan.
namun dari hasil evaluasi, ternyata pelaksanaan Aksi keuangan berkelanjutan dalam hal
ini aspek keberlanjutan, aspek lingkungan hidup meliputi penggunaan listrik, Penggunaan
wadah minum plastik, dan penggunaan kertas pada tahun 2024 belum terlaksana dengan
maksimal dimana justru meningkat dibanding tahun sebelumnya.

Hal ini di karenakan Aksi keuangan berkelanjutan pada tahun 2024 memang baru
pertama kali dilaksanakan, sehingga masih perlu waktu untuk membangun kesadaran dan
budaya hidup ramah lingkungan. Namun dengan adanya Aksi keuangan berkelanjutan
setiap unit kerja mulai aware terhadap resiko lingkungan yang berdampak buruk untuk
masa depan. Dengan awareness yang mulai ada diharapkan selanjutnya akan ada
perbaikan.

5. Tata Kelola Keberlanjutan
Penjelasan PelaksanaanTugas dan Tanggung Jawab sebagai berikut,
a. Tugas dan Tanggung Jawab Direksi
e Memastikan Strategi Bank sudah selara sdengan strategi keberlanjutan
e Menyetujui Kebijakan dan Prosede rsudah sesuai dengan prinsip keuangan
berkelanjutan
e Menyusun RKAB dan disampaikan ke OJK setelah mendapat persetujuan
Dewan Komisaris
e Melakukan evaluasi atas kinerja keberlanjutan
b. Tugasdan Tanggung Jawab Komisaris
o Memastikan keselarasan aspek Lingkungan, Ekonomi, Sosial, dan Tata Kelola
dalam penyusunan strategi bisnis dengan eksekusinya apakah sudah
menerapkan usaha perbankan berkelanjutan

e Memberikan persetujuan RAKB yang telah disusun
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c. Tugasdan Tanggung Jawab PejabatEksekutif

Menyusun Kebijakan Keberlanjutan

Menyusun RAKB dan menyampaikan ke OJK

Mengawasi implementasi RAKB terkait pengembangan produk / jasa keuangan
berkelanjutan

Menyusun dan menyampaikan Laporan Keberlanjutan (SR — Sustainability
Report) ke OJK

Meningkatkan penyadartahuan (awareness) atas praktik dan budaya
keberlanjutan pada Bank

Melakukan sosialisasi berkala tentang RAKB

d. Tugas dan Tanggung Jawab Pegawai

Pegawai bertugas melaksanakan aksi keuangan berkelanjutan

Mengetahui dan peduli tentang perilaku hidup ramah lingkungan
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6. Kinerja Keberlanjutan
No Deékripsi Program Kerja s Realisasi
Pelaksanaan

1 | Ketersediaan penanggungjawab pengelolaan Keuangan Berkelanjutan 01 Mei 2024 s/d | Selesai Dilaksanakan Pada 02 Mei 2024.
Tujuan: Ketersediaan penanggungjawab pengelolaan Keuangan 31 Mei 2024 ada penunjukan Unit Kerja yang mengelola dan/
Berkelanjutan atau mengkoordinasi seluruh aktivitas Keuangan
Indikator Ketercapaian: Ditunjuknya Unit Kerja yang mengelola dan/ atau Berkelanjutan pada tanggal 2 Mei 2024
mengkoordinasi seluruh aktivitas Keuangan Berkelanjutan
Sumber Daya yang Dibutuhkan: SDM

E Penanggung Jawab: Direksi
2 | Penyelenggaraan sosialiasi tentang konsep dasar Keuangan Berkelanjutan 01 Jan 2024 s/d | Selesai Dilaksanakan Pada 10 Januari 2024.

1 Tujuan: Peningkatan awareness (penyadartahuan) tentang Keuangan
i Berkelanjutan

: Indikator Ketercapaian: Sosialisi dilaksanakan sebanyak 1 kali bagi
| seluruh pegawai.

j Sumber Daya yang Dibutuhkan: Dana dan sumber daya manusia

; Penanggung Jawab: Bagian SDM dan Kepatuhan

31 Jan 2024

tahun 2024 dilaksanakan sosialisasi tentang
konsep dasar keuangan berkelanjutan
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Pembuatan Surat Edaran mengenai pemeliharaan dan menjaga lingkungan

01 Mar 2024 s/d

Selesai Dilaksanakan Pada 01 Maret 2024.

* Tujuan: Memiliki SPO Implementasi Keuangan Berkelanjutan

Indikator Ketercapaian: SPO Implementasi Keuangan Berkelanjutan telah
disetujui Direksi dan Dewan Komisaris

i Sumber Daya yang Dibutuhkan: SDM

§ Penanggung Jawab: Bagian Kepatuhan

31 Agt 2024

hidup 31 Mar 2024 surat edaran mengenai pemeliharaan dan menjaga
Tujuan: Meningkatkan Awareness tentang Keuangan Berkelanjutan lingkungan hidup dipasang dipapan pengumuman
Indikator Ketercapaian: Peningkatan kesadaran pegawai terhadap kantor
lingkungan sekitar.
Sumber Daya yang Dibutuhkan: SDM
Penanggung Jawab: Kepatuhan
4 | Efisiensi Penggunaan Listrik 01 Apr2024 s/d | Selesai Dilaksanakan Pada 30 April 2024.
| Tujuan: Mengetahui kebiasaan dalam memanfaatkan energi 30 Apr 2024 pada tahun 2024 penggunaan listrik meningkat 7%
| Indikator Ketercapaian: Penghematan biaya listrik sebesar 10% dari tahun 2023, hal tersebut karena terdapat
dibandingkan dengan tahun 2023. penambahan PC dan AC untuk kantor kas
| Sumber Daya yang Dibutuhkan: SDM pemalang
Penanggung Jawab: Bagian Operasional
5 a Penyusunanan SPO Implementasi Keuangan Berkelanjutan 01 Agt2024 s/d | Selesai Dilaksanakan Pada 26 Agustus 2024.

Bank telah memiliki SPO

keuangan berkelanjutan

implementasi
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Indikator Ketercapaian: Penurunan Penggunaan air minum kemasan Sumber
| Daya yang Dibutuhkan: SDM
‘ Penanggung Jawab: Bagian Kepatuhan

Menggurangi Penggunaan Kertas 01 Jul 2024 s/d 31 | Selesai Dilaksanakan Pada 31 Juli 2024.

Tujuan: Penghematan dan mendukung program go green Jul 2024 tahun 2024 penggunaan kertas meningkat
Indikator Ketercapaian: Penghematan penggunaan kertas sebesar 5% 17,53% dari tahun 2023

dibandingkan dengan tahun 2023.

Sumber Daya yang Dibutuhkan: SDM

Penanggung Jawab: Bagian Kepatuhan

Penggunaan Wadah minuman yang dapat digunakan 01 Nov 2024 s/d | Selesai Dilaksanakan Pada 30 November 2024.
Tujuan: Meminimalisir penggunaan wadah minum berbahan plastik 30 Nov 2024 2024 penggunaan wadah minuman berbahan plastik]

meningkat 8,95% dari tahun 2023
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LEMBAR PERSETUJUAN LAPORAN KEBERLANJUTAN
Dengan ini kami menyatakan bahwa :

Laporan keberlanjutan tahun 2024
PT BPR Hidup Artha Putra

Telah disusun sesuai dengan ketentuan Otoritas Jasa Keuangan (OJK) sebagai berikut:
1. POJK No. 51/ POJK.03/2017 tanggal 27 Juli 2017 tentang Penerapan Keuangan
Berkelanjutan Bagi Lembaga Jasa Keuangan, Emiten dan Perusahaan Publik
2. Pedoman Teknis Bagi Bank Terkait Implementasi POJK No. 51/ POJK.03/2017 tentang
Penerapan Keuangan Berkelanjutan Bagi Lembaga Jasa Keuangan, Emiten dan
Perusahaan Publik, Tahun 2018
Demikian Laporan Keberlanjutan Tahun 2024 ini disusun sebagai wujud komitmen Bank dalam
rangka menerapkan Keuangan Berkelanjutan untuk mendukung keberlangsungan usaha dan
meningkatkan kinerja perbankan yang baik yang dihasilkan dari keselarasan antara kepentingan
3P yaitu Proft (Ekonomi), People (Sosial) dan Planet (Lingkungan).

Comal, 29 April 2025
PT BPR Hidup Artha Putra

Disusun oleh,

1 % HIDUP ARTPIA PBTRA . ; ’
lina Ariningsih Diyan Novita Hety Gerung

f)rirektur Utama Direktur YMF Kepatuhan
Disetujui

Pusfa Sari Dewi
Komisaris Utama



